Financement personnel I 'F C

votre métier @

DIS

® notre priorité

INITIATION AU DROIT DU TRAVAIL
POUR LES MANAGERS

OBJECTIFS

Etre capable de :

Identifier les textes réglementaires et leur réle
Identifier les spécificités des différents textes réglementaires
Appliguer la réglementation en matiére de droit du travail

CONTENU DE LA FORMATION

. Le contenu peut étre adapté au public formé

Les textes réglementaires et leur réle

Le code du fravail

L'accord de branche

La convention collective

Le reglement intérieur

Les droits et les devoirs du salarié et de I'employeur
Les droits et devoirs des salariés

Les confrats de travail

Les congés

Les sanctions disciplinaires

Identifier le cadre réglementaire lié aux sanctions
Les instances représentatives du personnel

MODALITES PEDAGOGIQUES

. Les modalités peuvent étre adaptées au public formé
Séances a distance

MODALITES TECHNIQUES

. Modules de formation et ressources pédagogiques en ligne accessibles sur notre plateforme (connexion internet requise)

CERTIFICATIONS

Attestation de fin de formation
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Financement personnel A distance I F ‘
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‘ EVALUATIONS

Evaluation du déroulement de I'action
Evaluation des acquis de la formation

PRE REQUIS
Maitriser les savoirs de base

‘ PUBLIC VISE
Tout public

Ouverte aux personnes en situation de handicap

‘ LIEU DE LA FORMATION coUT PEDAGOGIQUE
A distance Prix : 112 €
‘ DATES DE LA FORMATION

Entrées et sorties permanentes MO DALlTES D’ | NSCR' PT'ON

, Prise de contact avec IFCDis par
‘ DUREE DE LA FORMATION - Téléphone : 05 62 14 45 67
- Mail : contact@ifcdis.fr
2h30 - Site Internet : www.ifcdis.fr
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