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MAITRE D’APPRENTISSAGE - TUTEUR (F/H)

Se former pour mieux transmettre

OBJECTIFS

Etre capable de :

Comprendre le réle, les missions et responsabilités du maitre d'apprentissage / tuteur

Etre acteur dans le processus d'intégration et de formation de I'alternant

Adopter les bonnes attitudes de communication et posture du maitre d'apprentissage / futeur
Transmettre vos savoirs et compétences en utilisant les techniques adaptées a la situation

Fixer des objectifs et évaluer les résultats

Créer un partenariat gagnant avec le CFA / Organisme de formation

CONTENU DE LA FORMATION

. Le contenu peut étre adapté au public formé

Qu'est-ce que I'alternance ¢

L’environnement administratif et juridique des contrats en alternance

Les devoirs et les attentes de I'alternant

Cerner le rble de maditre d'apprentissage / tuteur

Les conditions de réussite : I'accompagnement de I'apprenti, I'engagement du maitre d'apprentissage / tuteur et la
relation avec le CFA / organisme de formation

Préparer I'arrivée de I'alternant

Accueillir et intégrer I'alternant dans I'équipe

La dimension relationnelle entre le maitre d'apprentissage /tuteur et I'alternant

Cerner les besoins de I'alternant : savoir observer et écouter de maniére appropriée

Poser le cadre de I'apprentissage : définition des étapes du parcours de formation, donner des objectifs clairs et séquencés
Donner du sens aux activités de I'alternant

Evaluer objectivement I'apprentissage et la progression de I'alternant.

MODALITES PEDAGOGIQUES

. Les modalités peuvent étre adaptées au public formé

Séances a distance tutorées
Travaux en autonomie
Classes virtuelles

MODALITES TECHNIQUES

Modules de formation et ressources pédagogiques en ligne accessibles sur notre plateforme (connexion internet requise)

CERTIFICATIONS

Attestation de fin de formation
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‘ EVALUATIONS

Evaluation du déroulement de I'action
Evaluation des acquis de la formation

PRE REQUIS
Maitriser les savoirs de base

PUBLIC VISE
Tout public amené a encadrer un alternant

Ouverte aux personnes en situation de handicap

‘ LIEU DE LA FORMATION COUT PEDAGOGIQUE

A distance Prix : 210€
Entierement pris en charge par I'OPCO lié & votre branche

‘ DATES DE LA FORMATION

Entrées et sorties permanentes MO DAL'TES D’lNSCRl PTlON
Prise de contact avec IFCDis par
c -Téléphone : 05 62 14 45 67
DU REE DE LA FORMATION - Mail : contact@ifcdis.fr
14 h sur 6 semaines - Site Infernet : www.ifcdis.fr
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