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 En présentiel Sans niveau spéci�que Financement Personnel

Soyez prêt à réagir face à l’urgence et devenez un 
maillon essentiel de la sécurité en entreprise !

Tous nos conseillers sont des professionnels de la formation, dédiés à 100% à IFCDIS.
Ils vous accompagnent sur l'ensemble de votre processus de recherche, d'inscription et de �nancement de votre formation.

Évacuation guide-�le 
et serre-�le

La formation

Contenu

✓  Le mécanisme de la combustion

✓ Le déclenchement de l’alarme incendie

✓ L’utilisation du bon extincteur

✓ Alerte des services de secours

✓ Comment procéder à une évacuation

✓ Évacuer en toute sécurité

✓ Le rôle de guide-file et serre-file

✓ Le rôle de responsable d’évacuation

Conforme au Code du travail : Art. R4227-39

Vous serez capable de :

✓  Organiser et gérer une évacuation rapide face à un 

début d’incendie

✓  Connaître le signal d’alarme, les cheminements, les 

points de rassemblements

✓  Connaitre la conduite à tenir pour évacuer le personnel 

et les visiteurs

✓  Connaître les missions des différents acteurs dans la 

procédure d’évacuation, et les consignes d’évacuation
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À qui s’adresse la formation ? 

Personnel volontaire ou désigné guide-
�le ou serre-�le
Ouverte aux personnes en situation  

de handicap

PRÉREQUIS
Maîtriser les savoirs de base  

CERTIFIC ATIONS 
A�estation de �n de formation
Noti�cation sur le registre de sécurité

Détails pratiques

LIEU
En présentiel    
 
DURÉE
3 heures et 30 minutes

DÉMARR AGE
Commencez votre formation à tout 
moment de l’année

   
Financement

PL AN DE DÉVELOPPEMENT DE 
COMPÉTENCES
Pour les entreprises de moins de 50 
salariés. Financement possible en 
fonction de la branche professionnelle 
qui �xe les critères de prise en charge  
    
FINANCEMENT PERSONNEL
Sur devis

Modalités

PÉDAGOGIQUES
La formation alterne apports 
théoriques et mises en situation 
pratiques

TECHNIQUES
Support de formation
  
ÉVALUATIONS
Évaluation du déroulement de l’action
Évaluation des acquis de la formation

NOMBRE DE PARTICIPANTS
Groupe de 4 à 15 apprenants


